
平成22年度 第2回
養老町職員採用試験

実施のお知らせ
この試験は、平成２３年度の職員採用候補者を決定するために実施するものです。

１．試験区分、選考職種、採用予定者数

採用予定者数

若 干 名

※なお、地方公務員法第１６条に定める欠格条項に該当する人は、受験できません。

受 験 資 格 （年齢要件、資格など）

以下のすべての条件を満たす人
・平成２年４月２日以降に生まれた人
・高校を卒業又は平成２３年３月までに高校を卒業見込みの人

以下のすべての条件を満たす人
・平成２年４月２日以降に生まれた人
・高校を卒業又は平成２３年３月までに高校を卒業見込みの人
・身体要件：色覚、聴力、言語および運動機能等に支障のな

い人
・視力要件：両目視力（矯正視力を含む）０．７以上の人

職 種

一般事務職

消 防 職

試験区分

高校卒程度

２．試験日時及び場所など

合 格 発 表

１０月中旬までに、受験
者全員に、合否にかか
わらず文書で通知しま
す。

１１月中旬（予定）までに、
受験者全員に、合否に
かかわらず文書で通知
します。

試 験 日 時 ・ 会 場 な ど

〈日 時〉 平成２２年９月１９日（日） 午前８時５０分～
〈会 場〉 岐阜県立羽島北高等学校（岐阜市柳津町北塚３－１１０）
〈試験内容〉 �教養試験（２時間）

社会、人文及び自然に関する一般知識
文章理解、判断推理、数的推理及び資料解釈に関する
一般知能 など
�事務適性検査（１０分）

※なお消防職を受験される方は、午後１時から消防適性検査（２５分）を
実施します。

〈日 時〉 平成２２年１０月下旬頃（予 定）
〈会 場〉 養老町役場
〈試験内容〉 小論文、体力試験、面接試験

区 分

第１次試験

第２回岐阜県
市町村職員統一
採 用 試 験

第２次試験

３．受験手続 （試験案内・申込書などは、７月２２日（木）からお渡しします。）

１．平成２２年度 第２回 岐阜県市町村職員統一採用試験申込書
２．平成２２年度 養老町職員採用試験申込書（その２）
※試験案内は、町ホームページからダウンロードできます。

【受付期間】平成２２年７月２７日（火）～８月６日（金）（消印有効）
役場総務課に、直接持参していただいても結構です。（※土日を除く）

【申 込 先】〒５０３－１３９２ 養老郡養老町高田７９８ 養老町役場 総務課

提 出 書 類

申 込 方 法
■申込みにあたっての注意
受験票（はがき）を郵送しますので、申込書の所定の位置に必ず５０円切手を貼付してください。

郵送の場合は、必要書類は絶対に折り曲げず、封筒に入れ、封筒の表面に「採用試験申込書
在中」と朱書きし、裏面に自分の住所・氏名を明記の上、郵便局で必ず「配達記録郵便」又
は「簡易書留」扱いにして送付してください。

問い合わせ：町役場総務課（内線２１３）
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